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FACULTATEA DE MEDICINA
PROGRAMUL DE STUDII 0912.1 MEDICINA SAU

0910.1 MEDICINA PREVENTIVA (SAU ALT PROGRAM)

DEPARTAMENTUL/CATEDRA DE

APROBATA APROBATA
a sedinta Comisiei de asigurare a calitatii si la sedinta Consiliului Facultatii de Medicina II
evaluarii curriculare Facultatea Medicina

Proces verbal nr.____ din Proces verbal nr.___ din

Presedinte, dr. hab.st. med., conf. univ. Decanul Facultatii dr.st. med., conf. univ

Suman Serghei Befiu Mircea (Placinta Gh)_
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Nota: spatiu—1,0

printing type 12 Times New Roman

Chisinau, 2017




" Redactia: | 06
CD 8.5.1 CURRICULUM DISCIPLINA Data: 20.09.2017
S=-5 Pag. 2/5
I.  PRELIMINARII

e Prezentarea generald a disciplinei: locul si rolul disciplinei in formarea competentelor specifice
ale programului de formare profesionala / specialitafii

e Misiunea curriculumului (scopul) in formarea profesionald

e Limba/limbile de predare a disciplinei: ;

e Beneficiari: studentii anului , facultatea , Specialitatea

Il. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Codul disciplinei (daci sunt in 2 semestre — 2 coduri prin bari)
Denumirea disciplinei Dupa planul de studii

Responsabil (1) de disciplina Pana la 3 responsabili

Anul Semestrul/Semestrele

(ramane doar unul)

Numarul de ore total, inclusiv:

Lucrari practice/ de laborator

Curs (ramane doar unul)
Seminare Lucrul individual
Stagiu clinic (total ore

Forma de evaluare | Numirul de credite

I1l. OBIECTIVELE DE FORMARE IN CADRUL DISCIPLINEI
La finele studierii disciplinei studentul va fi capabil:
e la nivel de cunoastere §i intelegere:
e lanivel de aplicare:

e lanivel de integrare:

IV. CONDITIONARI SI EXIGENTE PREALABILE

V. TEMATICA SIREPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Cursuri (prelegeri), lucrari practice/ lucrari de laborator/seminare si lucru individual

NI Numarul de ore

TEMA .| Lucrari | Lucru
d/o Prelegeri practice |individual

1.
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NI Numarul de ore
d/o TEMA Prelegeri Lucrari | Lucru
practice |individual
2.
3.
4.
5.
6.
1.
Stagiu clinic (total ore)

Total (suma orelor sii corespund:i cu rubrica administrarea disciplinei)

VI. OBIECTIVE DE REFERINTA SI UNITATI DE CONTINUT

Obiective

Unitati de continut

Tema (capitolul) 1.

Tema (capitolul) 2.

Sa defineasca
sa cunoasca

sa demonstreze
s aplice

s integreze ....

Tema (capitolul) 3.

Tema (capitolul) ...

Tema (capitolul) ...

VII. COMPETENTE PROFESIONALE (SPECIFICE (CS) SI TRANSVERSALE (CT)) S|
FINALITATI DE STUDIU (din matrita planului de studii)
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v" Competente profesionale (specifice) (CS)
e CP1.
o CP2.
o Eftc.
v" Competente transversale (CT)
o CTL
o CT2.
o Eftc.
v" Finalitati de studiu

Nota. Finalititile disciplinei (se deduc din competentele profesionale si valentele formative ale
continutuluui informational al disciplinei).

VIl LUCRUL INDIVIDUAL AL STUDENTULUI

Nr. pF;g?:gﬁiS;;t Strategii de realizare Criterii de evaluare Trzgﬂggrge
1.
2.
3.

IX. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

e Metode de predare si invatare utilizate

e Strategii/tehnologii didactice aplicate (specifice disciplinei

e Metode de evaluare (inclusiv cu indicarea modalitatii de calcul a notei finale)
Curentd. ...

Finala: ...
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Modalitatea de rotunjire a notelor la etapele de evaluare

Grila notelor intermediare (media

Sistemul de notare

anuala, notele de la etapele national Echivalent
i ’ ECTS
examenului)

1,00-3,00 2 F

3,01-4,99 4 FX
5,00 5

5,01-5,50 5,5 E

5,51-6,0 6

6,01-6,50 6,5 D

6,51-7,00 7

7,01-7,50 7,5 C

7,51-8,00 8

8,01-8,50 8,5 B

8,51-8,00 9

9,01-9,50 9,5 A

9,51-10,0 10

Nota medie anuald si notele tuturor etapelor de examinare finala (asistate la calculator, testare,
raspuns oral) - toate vor fi exprimate in numere conform scalei de notare (vezi tabelul), iar nota finala
obtinuta va fi exprimatd in numar cu doud zecimale, care va fi trecutd in carnetul de note.

Neprezentarea la examen fara motive intemeiate se inregistreaza ca ‘“‘absent” s§i se echivaleaza cu
calificativul 0 (zero). Studentul are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenului nepromovat.

X. BIBLIOGRAFIA RECOMANDATA (accesibilid/disponibila pentru student, de specificat:
manuale, recomandairi, forme electronice, intr-un numar adecvat, etc.):

A. Obligatorie:

1.
2.

B. Suplimentara

1.
2.

Nota: spatiu — 1,0
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