Nursing avansat

Denumirea disciplinei

EDUCATIE SI MENTORAT iN ACTIVITATEA CLINICA

Tipul Obligator Credite 6

Anul de studii I Semestrul ]

Numarul de ore Curs 20 | Lucrari practice/de laborator 20
Seminare 20 | Lucrul individual 120

Componenta De specialitate

Titularul de curs Salaru Virginia, dr. st. med., conf. univ.

Locatia Catedra de medicina de familie, adresa: nun. Chisinau, str, 31 august 1989,

137A IMSP CU AMP si IMSP SCM ,,Gh. Paladi” str. Melestiu 20

Conditionari si

exigente prealabile de:

cunoasterea limbii de predare;

notiuni de baza despre educatia pacientilor si psihopedagogie;
competente digitale (utilizarea internetului, procesarea documentelor,
tabelelor electronice si prezentarilor, utilizarea programelor de graficd);
abilitatea de comunicare si lucru in echipa;

calititi — tolerantd, initiativa, autonomie si empatie.

Misiunea disciplinei

Imbunitatirea competentei si increderii asistentilor medicali pentru a oferi o
educatie eficienta a pacientului adult de diferita varsta si diverse probleme de
sandtate, precum si realizare activitati e instruire si mentorat a profesionistilor
din domeniul sanatatii.

Unitéti de continut

Modele de organizare a invatamantului. Particularitatile invatamantului
superior si profesional pe domeniul Sanatate

Relatia profesor-student prin prisma pedagogiei si andragogiei

Metode si tehnici de invatare-predare-evaluare

Deontologia pedagogica

Rolul asistentului medical in educatia pacientului. Interviul motivational
Educatia cu pacientul grav bolnav si apartindtorilor. Comunicarea vestilor
proaste

Rolul asistentului medical in formare initiald si continua a profesionistilor din
domeniul sandtdtii. Activitatea de mentorat si tutoriat

Rezultatele invatarii

Aplica masurile de promovare a sanatatii si profilaxie la nivel individual, al
familiei si comunitar.

Aplica conceptul ,,one health” (o sdnatate unicd) in activitatile de prevenire si
educatie 1n sanatate.

Analiza programele in domeniul promovarii sdnatatii si prevenirii maladiilor
si identifica modalitati de optimizare a implementarii documentele de
politici.

Evalua comprehensiv adultii in diverse stari fiziologice si patologice, inclusiv
urgente medicale.

Stabili in mod independent diagnosticul de nursing conform NANDA-I,
utilizdnd abordarea holistica si comprehensiva.

Planifica si implementa interventiile de ngrijire stabilite centrat pe nevoile
beneficiarului, familiei s1 comunitatii.

Gestiona episoade complete de ingrijire si probleme complexe de sdnatate.
Evalua indeplinirea obiectivelor stabilite si raspunsul beneficiarului la
ingrijirile acordate.

Planifica, organiza, realiza activitati pedagogice pentru diferite audiente.
Elabora materiale metodico-didactice necesare pentru procesul educational.
Evalua rezultatele activitatilor pedagogice si perfectionarea proceselor de
instruire pentru atingerea obiectivelor stabilite.

Manopere practice
achizitionate

Aplica diverse strategii educationale si tehnologii inovative in realizarea si
monitorizarea procesului didactic la locul de munca.




Identifica modalitatile relevante de interactiune cu formabilii pentru atingerea
rezultatelor invatarii la locul de munca.

Aplica eficient principiile de mentorat si tutoriat in activitatea practica.
Aplica masurile de promovare a sanatatii, de profilaxie si educatie sanitara in
dependenta de nevoile individului si comunitatii.

Evalua gradul de atingerea a obiectivelor stabilite ale procesului educational
la locul de munca.

Documenta procesul de evaluare a procesului educational la locul de munca.
Elabora si implementa dupd caz un plan de lichidare a neconformitétilor.
Realiza activititi de dezvoltarea a procesului educational la locul de munca.

Forma de evaluare

Examen in baza interviului oral sub forma de lectie deschisa la subiectul
selectat de masterand in prealabil. Evaluarea prestatie se va efectua in baza
unei liste de evaluare (checklist).




